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Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.             Dal 26/02 al 12 Marzo 2018 

CPI DI SANLURI: SEMINARIO INFORMATIVO MISURA “RESTO AL SUD” 
Il CPI di Sanluri informa che è stato organizzato il SEMINARIO INFORMATIVO RESTO AL SUD Incentivo che sostiene la 
nascita di nuove imprese avviate da giovani sino ai 35 anni. Il Seminario si terrà l’1 Marzo 2018 alle ore 15.30 presso il Centro 
per l’impiego di Sanluri - ASPAL Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro - via Cesare Pavese, 7 
INTERVENGONO: Lorena Cordeddu – Coordinatrice CPI Sanluri e Federica Rosina – Esperta Servizio Autoimpiego 
Si allega anche la domanda di partecipazione. Locandina: http://www.sardegnalavoro.it/download/Locandina(8).pdf 

Modulo Adesione: http://www.sardegnalavoro.it/download/Modulo%20adesione(2).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88606 

CPI DI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA 1 TIROCINANTE PER LA MANSIONE DI ADDETTO/A BANCO 
Ente proponente: CPI di Quartu Sant’Elena, Via Bizet 27 – Tel. 070836741 
Ricerca di personale: Bar cerca: - N.1 TIROCINANTE PER LA MANSIONE DI ADDETTO/A BANCO 
Sede di svolgimento tirocinio: Quartu Sant’Elena 
Requisiti richiesti: Età compresa tra i 20 e i 29 anni (e possibilità iscrizione al programma garanzia giovani-non studenti- non 
lavoratori) - Propensione al lavoro a contatto con il pubblico - Gradita esperienza nel settore (purchè siano trascorsi almeno due 
anni dall’ultima esperienza con queste mansioni) Tipologia di inserimento: tirocinio della durata di 6 mesi con rimborso spese 
(in base a quanto previsto dall’avviso pubblico ASPAL 2017) Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno inviare il 
curriculum entro il 05/03/18 direttamente al soggetto ospitante al seguente indirizzo di posta elettronica (indicando 
nell’oggetto tirocinio bar) amonni751@gmail.com - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88733 

CPI DI QUARTU SANT’ELENA: RICERCA 1 TIROCINANTE PER CENTRO ASSISTENZA FISCALE 
Ente proponente: CPI di Quartu Sant’Elena, Via Bizet 27 – Tel. 070836741 
Ricerca di personale: CAF cerca: - 1 TIROCINANTE PER CENTRO ASSISTENZA FISCALE 
Sede di svolgimento del tirocinio: Dolianova Requisiti richiesti: Titolo di studio: diploma (preferibilmente ragioneria); 
Gradita esperienza nell’assistenza fiscale, dichiarazione dei redditi per: 730, cud, modello unico, imu, ise, isee, imposte e 
detrazioni (purchè siano trascorsi almeno 2 anni dall’ultima esperienza con queste mansioni); Serietà nel mantenere gli impegni 
stabiliti; Precedenti esperienze in attività legate all’assistenza/servizi amministrativi all’utenza e al pubblico Tipologia di 
inserimento: tirocinio di 6 mesi con rimborso spese (in base a quanto previsto dall’avviso pubblico ASPAL 2017). Informazioni 
utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno inviare il CV entro il 05/03/18 all’indirizzo mail (indicando nell’oggetto candidatura 
CAF) cpiquartusantelena.ido@aspalsardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88720 

CPI DI CUGLIERI: RICERCA 1 BADANTE CONVIVENTE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cuglieri, Piazza Convento – 09073 Cuglieri – tel. 0785 39623 – Fax 0785 39481 
Ricerca di personale: Datore di lavoro privato ricerca: - 1 BADANTE CONVIVENTE 
Requisiti: - Indispensabili precedenti esperienze di lavoro come badante per persone non autosufficienti affette da malattie 
geriatriche degenerative - Preferibile possesso della Patente B - Conoscenza della lingua italiana (per lavoratori stranieri) Data di 
scadenza: 01/03/2018 Sede di lavoro: Cuglieri (OR) Tipologia contrattuale: contratto di lavoro domestico a tempo 
indeterminato CCNL: lavoro domestico Modalità di candidatura: gli interessati, devono dichiarare la isponibilità presentandosi 
presso il CPI di appartenenza, muniti di Curriculum Vitae. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88717 

CPI DI CUGLIERI: RICERCA 1 TIROCINANTE CAMERIERE/A AI PIANI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cuglieri, Piazza Convento – 09073 Cuglieri – tel. 0785 39623 – fax 0785 39481 
Ricerca di personale: Azienda privata, operante nel settore turistico alberghiero, ricerca: - 1 TIROCINANTE CAMERIERE/A 
AI PIANI - Requisiti: - Indispensabile possesso requisiti Avviso pubblico Tirocini – Aspal 2017; - Indispensabile domicilio nei 
Comuni appartenenti al CPI di Cuglieri e Bosa; Data di scadenza: 12/03/2018 Sede di lavoro: Tresnuraghes (OR) Tipologia 
contrattuale: Tirocinio della durata di 6 mesi (30 ore settimanali) cofinanziato come da avviso pubblico tirocini Aspal 2017. 
CCNL: Turismo Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi 
personalmente presso il Servizio di Incontro Domanda/Offerta di Lavoro del CPI di appartenenza, di Cuglieri e Bosa.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88730 
CPI DI ORISTANO: RICERCA 1 TIROCINANTE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Oristano 
Ricerca di personale: Studio professionale ricerca: N. 1 TIROCINANTE ADDETTO ALL’AMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE - Requisiti: - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Oristano - Laurea in scienze giuridiche o economiche; - 
Conoscenza del Pacchetto Office. Propone: Si propone un tirocinio della durata di mesi 6 Sede lavorativa: Oristano Modalità di 
candidatura: gli interessati devono dichiarare la propria presentandosi, entro il 06/03/2018, muniti di CV, presso il CPI 
l’Impiego di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88744 

CPI DI ORISTANO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE COMUNE OLLASTRA 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 236 del 21.02.2018 “ART. 16 L. 56/87 – COMUNE DI 
OLLASTRA – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A 
TEMPO INDETERMINATO PIENO DI N° 1 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI OPERAIO COMUNE – NECROFORO” e i relativi 
allegati. Dal giorno 26/03/2018 al giorno 30/03/2018 incluso 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88708 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(60).pdf 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI ORISTANO: RICERCA 1 MECCANICO SPECIALIZZATO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Oristano 
Ricerca di personale: Azienda del settore Metalmeccanico ricerca: - N. 1 MECCANICO SPECIALIZZATO 
Requisiti: - Possesso di precedenti esperienze lavorative nelle riparazioni di autoveicoli - Conoscenza degli impianti elettrici degli 
autoveicoli - Possesso diploma di perito meccanico o industriale - Conoscenze informatiche di base - Possesso patente B e 
automunito - Domicilio nei comuni appartenenti ai CPI della provincia di Oristano. Propone: Contratto a tempo indeterminato. 
Sede lavorativa: Oristano Modalità di candidatura: I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilità 
presentandosi personalmente, entro il 09/03/2018 muniti di curriculum vitae, presso il Centro per l’Impiego di competenza 
della provincia di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88699 

CPI DI OLBIA: RICERCA 1 TIROCINANTE IMPIEGATO DI BANCO – CHECK IN CABIN 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore autonoleggio, ricerca: - 1 TIROCINANTE IMPIEGATO DI BANCO – 
CHECK IN CABIN - Mansione richiesta: redazione contratti di noleggio e vendita Requisiti: - Diploma di scuola secondaria di 
II grado – Inglese - Tedesco e francese (preferibile) - Conoscenza informatiche di base (pacchetto office) Sede di lavoro: Olbia 
(SS) Tipologia contrattuale: tirocinio Scadenza: 31/03/2018 Riferimento annuncio numero: 28/18 Modalità di 
adesione: 1) presentandosi, con CV (europass) e modello di auto-candidatura, c/o il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia o recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o a: 
asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88741 

CPI DI SANLURI: RICERCA 1 TIROCINANTE MAGAZZINIERE 
Ente proponente: CPI Sanluri, Via Cesare Pavese 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9307907 
Ricerca personale: 3 Esse Commerciale srl seleziona: – N. 1 TIROCINANTE MAGAZZINIERE 
Mansione: tirocinio per magazziniere. Requisiti: - come da avviso del bando regionale - età minima 18 anni; licenza media - 
conoscenze informatiche di base - preferenza territoriale: Medio Campidano Scadenza: 05.03.2018 Sede di lavoro: Medio 
Campidano in una delle sedi di Serramanna, Villacidro o Sanluri. Caratteristiche contrattuali: Tirocinio regionale. Orario di 
lavoro: 30 ore CCNL: tirocinio Modalità di candidatura: tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno 
presentare la propria autocandidatura indicando nome, Cognome, età, titolo di studio, paese di residenza, numero di telefono 
all’indirizzo mail: info@3essecommerciale.it entro il 05 marzo 2018. Indispensabile la presentazione del curriculum vitae. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88645 
CPI DI SANLURI: RICERCA 1 ELETTRICISTA 

Ente proponente: CPI Sanluri, Via Cesare Pavese 7 – 09025 Sanluri – tel. 070/9307907 
Ricerca personale: Società Cooperativa Sociale operante nel territorio di Serramanna/Villasor ha richiesto la pre-selezione di: 

– N. 1 ELETTRICISTA 
Mansione: elettricista Requisiti preferibili: - età 20/30 - diploma di perito tecnico e/o elettrico - conoscenza di base della 
lingua inglese - preferenza territoriale: Medio Campidano Requisiti indispensabili: - patente di guida di tipo “B” e disponibilità 
dell’auto propria; - abilitazione come elettricista e formazione professionale di impiantistica. Competenze richieste: di 
impiantistica elettrica Scadenza: 28.02.2018 Sede di lavoro: Medio Campidano Descrizione compiti connessi alla 
posizione lavorativa: elettricista – impianti. Caratteristiche contrattuali: Tempo indeterminato. Orario di lavoro: a tempo 
pieno CCNL:Metalmeccanico Modalità di candidatura: tutti i lavoratori interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno 
presentare la propria autocandidatura al Servizio Incontro Domanda/Offerta dei CPI di Sanluri: CPI di Sanluri, via Cesare Pavese, 
7 – 09025 Sanluri (VS) – tel 0709307907. Indispensabile la presentazione del curriculum vitae. Non si prendono in considerazione 
candidature e cv recapitati per altre vie: posta, e-mail, fax. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88642 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA 5 PROCACCIATORI D’AFFARI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale – Via Montevecchio, snc – tel: 070/9376107- 9377061 – fax 
070/9339599 –e-mail: aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Società operante nel settore energia ricerca: - N. 5 PROCACCIATORI D’AFFARI 
Sede di lavoro: Sardegna Requisiti: - esperienza nella mansione - età minima 18 anni - titolo di studio diploma di scuola media 
superiore - patente B e auto propria Tipologia inserimento: collaboratore a provvigioni. Scadenza: 16/03/2018 
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare la propria candidatura inviando il 
curriculum vitae all’indirizzo e-mail: info@sherdenenergia.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88508 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA 1 LUCIDATORE ESPERTO/LUCIDATRICE ESPERTA 
Ente Proponente: CPI di Quartu S. Elena, Via Bizet 27- CAP 09045 Città Quartu S. Elena – Telefono 070/836741 
Ricerca personale: Azienda operante nel settore falegnameria ricerca: - N.1 LUCIDATORE ESPERTO/LUCIDATRICE 
ESPERTA - Sede lavoro: Quartu Sant’Elena (CA) Requisiti: - esperienza nel settore verniciatura falegnameria di almeno 5 anni 
- conoscenza delle vernici ed applicazione delle stesse, sia poliuretaniche che all’acqua - applicazione delle vernici con pompe di 
verniciatura airless Requisiti preferibili: - capacità organizzative del lavoro, previsione giornaliera e settimanale. - capacità di 
gestione di un team in periodi di molteplici commesse da terminare in breve tempo. - estrema cura dell’attrezzatura da lavoro, in 
specifica pulizia quotidiana delle pistole delle pompe e della cabina di verniciatura. Tipologia contrattuale: a tempo 
indeterminato full-time Modalità di candidatura: Le candidature dovranno essere presentate dal 23.02.2018 al 02.03.2018, 
inviando il proprio CV alla seguente mail: cristina.locci@hotmail.it http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88688 

CPI DI CARBONIA: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANTIERI COMUNALI COMUNE MASAINAS 
Il CPI di Carbonia informa che è stato pubblicato l’avviso pubblico di selezione per l’assunzione, con CCNL di categoria del settore 
privato corrispondente, di personale A TEMPO DETERMINATO da impiegare nei CANTIERI COMUNALI del COMUNE DI 
MASAINAS nei seguenti profili e qualifiche: - N. 1 CAPOCANTIERE CON DIPLOMA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE - N. 5 
OPERAI COMUNI - Le domande potranno essere presentate fino al giorno 02/03/2018 incluso. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88705 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(59).pdf 

CPI DI LANUSEI: AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL LANUSEI 
Il CPI di Lanusei/Tortolì informa che, è stato pubblicato l’ avviso pubblico di avviamento a selezione da parte dell’ATS Sardegna – 
ASSL Lanusei, di n. 1 AUSILIARIO SOCIO SANITARIO, a tempo determinato, ai sensi dell’art. 16 Legge 56/87, completo delle 
date di presentazione della domanda. Data inizio chiamata 07/03/2018 data fine 13/03/2018. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88603 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(54).pdf 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 
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ULTIMI ANNUNCI PUBBLICATI NELLA BORSA LAVORO DEL SIL SARDEGNA 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Cittadino_RicercaOfferte.aspx 

(cliccare cerca per la visualizzazione degli annunci) 
Per candidarsi e contattare l’azienda bisogna fare il login nella sezione accedi ai servizi. 

https://servizi.sardegnalavoro.it/portal/AreaRiservata.aspx 
CODICE QUALIFICA OFFERTA SEDE DI LAVORO SCADENZA 
058620  CAMERIERE DI SALA ALGHERO 27/04/2018  
058617  CUOCO CAPO PARTITA ALGHERO 27/04/2018  
058595  PRIMO COMMIS ALGHERO 27/04/2018  
058536 AGENTI DI VIAGGIO ALGHERO 24/04/2018 
058223  ADDETTO AL RICEVIMENTO NEGLI ALBERGHI CABRAS  20/04/2018 
058211  ADDETTO AL RICEVIMENTO NEGLI ALBERGHI CABRAS  20/04/2018 
058133 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO OROSEI 17/04/2018 
058084 COMMESSI DELLE VENDITE AL MINUTO ALGHERO 17/04/2018 
058075 CAMERIERI DI ALBERGO ALGHERO 17/04/2018 
058002  AIUTO COMMESSO CAGLIARI 20/03/2018 
057912 AIUTO COMMESSO CAGLIARI 15/03/2018 
057859 RIPARATORE DI COMPUTER CAGLIARI 13/04/2018 
057822 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO OROSEI 13/04/2018 
057723 ADDETTI ALL'INFORMAZIONE E ALL'ASSISTENZA DEI CLIENTI MACOMER 10/04/2018 
057572 ATTREZZISTI NAVALI ALGHERO 07/04/2018 
057173  INSEGNANTE DI ASILO NIDO ALGHERO 30/03/2018 
057141 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057140 MAESTRA D'ASILO NIDO SETTIMO SAN PIETRO 30/03/2018 
057484 BARISTI E E PROFESSIONI ASSIMILATE SOLARUSSA 06/04/2018 
057025 PARRUCCHIERE PER SIGNORA ORISTANO 27/03/2018 
056870 BANCONIERE DI TAVOLA CALDA ALGHERO 24/03/2018 
056165 ACCOMPAGNATORE TURISTICO LUNAMATRONA 11/03/2018 

 

LAUREATO/A IN SCIENZE DELL'EDUCAZIONE PER ASSISTENZA SPECIALISTICA SCOLASTICA 
Cerchiamo laureata/o in scienze dell'educazione per svolgere 20 ore settimanali nel servizio di assistenza specialistica scolastica 
presso l'I.I.S. Zappa di Isili. Cv firmato con autorizzazione al trattamento dei dati personali e documento di identità in corso di 
validità da inviarsi a coop.passaparola@tiscali.it 

https://www.facebook.com/Cooperativa-Sociale-Passaparola-172753102881175/?hc_ref=ARR-
ybGxDOci3FwgjWlRDR8GgHcRyO3hv2G50XfJbkaUGuOme_JGh1VaZnnwmox3olQ&fref=nf 

ASSISTENTE BAGNANTI 
I nostri corsi inizieranno nel mese di Marzo. Piscina Sa Corona Arrubia Lunamatrona 

Per ulteriori informazioni: Cell. 349/4120674 
https://www.facebook.com/Salvamento-FIN-Medio-Campidano-309771962878262/?hc_ref=ARTYWNBWlRk-

LLhHDrb0XqZAVObrqNpTtAo3qiP5KePVQBthBmlzn_9thFGskianb8o&fref=nf 
COMUNE DI QUARTUCCIU 

Avvio di selezione pubblica mediante avviamento degli iscritti nelle liste di collocamento per l'assunzione di UN 

OPERATORE TECNICO, categoria A, CCNL 31/03/1999, con contratto a tempo pieno e a tempo indeterminato. 

http://www.comune.quartucciu.ca.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=97 
CRS4: UN RICERCATORE EXPERT 

Selezione per titoli e colloquio per l'assunzione con contratto a tempo determinato part-time di UN RICERCATORE EXPERT che 
operi presso il Programma SES del Settore HPC for E&E del CRS4 - (SES - Smart Energy Systems) - jo-42-0391 

Scadenza: 15/03/18 12:00 - http://jobs.crs4.it/show/jo-42-0391 - http://jobs.crs4.it/ 
COMUNE DI CASTIADAS 

Selezione pubblica per titoli e colloquio per l’assunzione a tempo determinato e pieno di un funzionario con profilo professionale di 
ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, cat. D, posizione economica d1, su apposito modulo di domanda (allegato a) predisposto 
dall’ente. - La domanda deve essere presentata entro e non oltre le ore 24.00 del giorno 06.03.2018 

http://comune.castiadas.ca.it/wp-content/uploads/2018/02/Bando-Selez-D1-UT-allegato-A.pdf 
COMUNE DI CAPOTERRA: AVVISO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 FUNZIONARIO CONTABILE 

Oggetto: Avviso pubblico per l’assunzione a tempo pieno e determinato ex articolo 110 comma 1 del decreto legislativo n. 267 
del 18 agosto 2000 di UN FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE di categoria d3, da adibire alle funzioni di 
responsabile del settore 7 - programmazione finanziaria-tributi-provveditorato-economato e a cui conferire l’ incarico di 
responsabile di posizione organizzativa. Struttura di riferimento: Ufficio del Personale - tel.: 0707239268 – e-mail: 
protocollo@comune.capoterra.ca.it - Scadenza presentazione domande: 05/03/2018 
http://www.comune.capoterra.ca.it/index.php?option=com_content&view=article&id=3435:avviso-pubblico-per-l-assunzione-di-

n-1-funzionario-contabile&catid=505&Itemid=410 
CORSO IEFP 2018 PER CAMERIERI 

Apriranno lunedì 26 le iscrizioni al corso IeFP 2018 per Camerieri di Selargius, dedicato a ragazzi tra i 14 e i 17 anni non compiuti. 
Sarà possibile fare domanda fino al 16 marzo presso la sede del Associazione Cnos-Fap Salesiani Sardegna 

https://www.cpeleonardo.it/selargius-aprono-le-iscrizioni-alla-nuova-edizione-dei-corsi-iefp-per-camerieri/ 
CALZEDONIA: RICERCA DI PERSONALE per la nuova STAGIONE ESTIVA 

Siamo alla ricerca di ragazze dinamiche e solari da inserire nel nostro team per la nuova stagione estiva! chiediamo esperienza e 
tanta buona volontà. Se interessate inviate Curriculum Vitae, con foto e lettera di presentazione all'indirizzo mail: 
calzedoniavilla@outlook.it - https://www.facebook.com/Calzedonia-Villasimius-
1713116865640183/?hc_ref=ARTcnPVpru3mmCz9pFjan0abroHbZk1zhBZverHlS9lb7qAjezIPkybw7OiOQ3NPN0M&fref=nf 

ELETTRICISTA 
Manpower srl Cerchiamo elettricista esperto per importante azienda cliente. Si offre contratto a tempo determinato in 
somministrazione. Requisiti richiesti: esperienza consolidata nella mansione, disponibilità immediata e flessibilità d'orario. è 
richiesto domicilio a Guspini o paesi limitrofi. Per candidarsi seguire il link:  

https://www.directch.com/RomaFrontEnd?id=d3654bf4-4217-4f2e-ac05-bfef31a5cd6f&source=subito.it 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 ELETTRICISTA PER MACCHINE INDUSTRIALI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia 26 – Tel. 0784 238944-948 – e-mail 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o Sede decentrata di Orosei, Via Nazionale – Tel. 0784 238991-92-93 
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Tessile ricerca: - 1 ELETTRICISTA PER MACCHINE INDUSTRIALI 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato Requisiti: - Esperienza nella mansione - Età minima 30 anni - 
Preferibilmente con titolo di studio: Diploma Sede lavorativa: Siniscola Scadenza: 09 marzo 2018 Riferimento annuncio n. 
13/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in 
Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare. Informazioni utili: Per informazione o 
chiarimenti contattare il CPI Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88765 

LO SPECIALE DI CLICLAVORO DEDICATO AI PROFESSIONISTI DEL SETTORE SANITARIO 
Lo Speciale di Cliclavoro è dedicato ai Professionisti del settore sanitario. Ostetriche, Infermieri professionali, Operatori Socio-
Sanitari, Psicologi, Educatori, Fisioterapisti, Medici e Oncologi, sono questi e altri i profili da inserire presso Aziende Ospedaliere, 
Cliniche, Istituzioni e Fondazioni, Case di riposo, su tutto il territorio nazionale. 

https://www.cliclavoro.gov.it/Clicomunica/News/2018/Pagine/Speciale-Lavorare-nel-settore-sanitario.aspx 
(GU n.14 del 16-02-2018) 

COMUNE DI SASSARI - CONCORSO (Scadenza 18 Marzo 2018) 
Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di due posti profilo professionale DI 
COLLABORATORE AI SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI - categoria giuridica C - esclusivamente riservato alle 
categorie protette disabili, ai sensi dell'art. 1, comma 1, della legge n. 68/1999. sito internet: www.comune.sassari.it 

http://www.comune.sassari.it/concorsi/bando_l.68_99_16.02.2018.pdf 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

16&atto.codiceRedazionale=18E01410 
CPI DI NUORO: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE OSS ART. 1 DELLA L.68/99 

Il CPI di Nuoro informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di OPERATORE SOCIO SANITARIO (OSS). 
- Scadenza: dal 26.2.2018 al 09/03/2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88724 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(36).pdf 
CPI DI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 1 DELLA L.68/99 

Il CPI di Nuoro informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di ADDETTO AI SERVIZI DI PULIZIA. 
Dal 19.2.2018 al 2.3.2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(52).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88445 
CPI DI NUORO: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART. 1 DELLA L.68/99 

Il CPI di Nuoro informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie 
di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di ADDETTO AI SERVIZI DI PULIZIA. 
Dal 19.2.2018 al 2.3.2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20preselezione(6).pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88442 
CPI DI OLBIA: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE AIUTO COMMESSO ART. 8 L. 68/99 

Il CPI di Olbia informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di 
cui all’art. 8 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo determinato in qualità di AIUTO COMMESSO e la relativa scheda 
di adesione. Le domande di adesione potranno essere ritirate dal 22 febbraio al 05 marzo 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88433 
CPI DI SASSARI: AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE ART.1 E ART.18 L.68/99 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO 

Il CPI di Sassari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento azienda German Car s.r.l. di n. 1 
lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.18 della L.68/99 e di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art.1 della 
L.68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato part-time 25 ore settimanali in qualità di impiegato amministrativo. 
Dal 16.02.2018 e fino al 28.02.2018 http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20art.%201.pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20art.%2018.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88323 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 2 COMMESSI 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con Determina 
n. 89 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 2 COMMESSI presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. 
ADESIONI DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88047 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 1 OPERATORE TECNICO 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con 
Determina n. 87 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 OPERATORE TECNICO presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. ADESIONI 
DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88044 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO AVV.TO A SELEZIONE L.68/99 N. 3 COADIUTORI 
Il CPI di Cagliari informa gli interessati iscritti ai sensi della legge 68/99 nei Centri per l’Impiego della Regione che con Determina 
n. 88 del 30.01.2018 è stata pubblicato l’avviso di avviamento a selezione per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 3 COADIUTORI presso L’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI CAGLIARI. 
ADESIONI DAL 12 FEBBRAIO 2018 AL 2 MARZO 2018 - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88083 

CPI OLBIA: AVVISO PUBBLICO PRESELEZIONE ADDETTO CARICO E SCARICO ART. 18 COMMA 2 L. 68/99 
Il CPI di Olbia informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di 
cui all’art. 18 COMMA 2 della L. 68/99 da assumere con contratto a tempo indeterminato in qualità di ADDETTO CARICO E 
SCARICO. Le domande di adesione per l’ offerta di lavoro potranno essere ritirate dal 22 febbraio al 05 marzo 2018. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88463 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico%20di%20preselezione(35).pdf 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                   Dal 26/02 al 12 Marzo 2018 

CPI DI SAN GAVINO MONREALE: SEMINARI INFORMATIVI “RESTO AL SUD” 
Il CPI di San Gavino Monreale organizza due seminari informativi sulla misura “Resto al Sud”. 
Tale misura ha lo scopo di sostenere la nascita di nuove attività imprenditoriali, avviate da giovani di età compresa tra i 18 e 35 
anni, relative alla produzione di beni nei settori dell’artigianato, dell’industria, della pesca e dell’acquacoltura, e quelli relativi alla 
fornitura di servizi inclusi i servizi turistici. I seminari si terranno nei locali del CPI di San Gavino Monreale, in Via Montevecchio, 
nei seguenti giorni: 

- mercoledì 07 marzo 2018 alle ore 10.30 
- mercoledì 21 marzo 2018 alle ore 10.30. 

I cittadini interessati, prioritariamente iscritti presso il ns CPI, possono iscriversi al seminario consegnando in accoglienza il 
modello di adesione allegato, compilato in ogni sua parte, o inviando lo stesso al seguente indirizzo di mail: 
aspal.cpisangavinomonreale@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88714 

Locandina Seminari: http://www.sardegnalavoro.it/download/Locandina%20Seminari%20Resto%20al%20SUD.pdf 
CONSULENTE ENERGETICO 

KRC SRL Olbia, Sassari e province - A tempo indeterminato - Posizioni aperte: 4 
- Data Scadenza: 31/03/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/0/1/10/325553 
FARMACISTA 

Manpower srl Cagliari A tempo determinato - Posizioni aperte: 2 
- Data Scadenza: 31/07/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/9/1/10/324646 
JUNIOR DEVELOPER E BRILLANTI NEOLAUREATI IN MATERIE TECNICO-SCIENTIFICHE SCIENTIFICHE 

Balance Srl Sestu, Cagliari - Posizioni aperte: 3 
- Data Scadenza: 01/06/2018 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/5/2/10/323245 
 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/ 
 

AVANADE ITALY S.R.L. 
Sede di lavoro: Firenze - Cagliari 
- Data Scadenza: 25/03/2018 

Sviluppatore Junior (Neolaureati) Firenze - Cagliari (Italy Delivery Center) 
https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=138650&LANG=it 

https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm 
(GU n.15 del 20-02-2018) 
UNIVERSITA' DI CAGLIARI 

CONCORSO (Scadenza 22 Marzo 2018) 
Selezione pubblica per la copertura di UN POSTO DI RICERCATORE a tempo determinato e pieno, mediante stipula di un 
contratto di lavoro subordinato di durata triennale, settore scientifico-disciplinare M-STO/08. 

sito web Università http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione; 
sito del MIUR http://bandi.miur.it/ e sito dell'Unione http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
20&atto.codiceRedazionale=18E01510 

OVS - ADDETTI VENDITA OLBIA 
Per il negozio OVS di Olbia ricerchiamo ADDETTI VENDITA part-time/full-time che gestiranno con graduale autonomia l’operatività 
dell’area vendita (allestimento e riassortimento del reparto di inserimento) garantendo la promozione dell’immagine del brand e 
un alto standard di servizio al cliente. Si... - Settore: Commerciale / Vendite - Sede: Sardegna, Olbia - Tempio 

http://lavoraconnoi.ovs.it/dettaglio-posizione/ovs-addetti-vendita-olbia/1800000E 
http://lavoraconnoi.ovs.it/offerte-di-lavoro?combine=&brand=All&ambito=All&regione=Sardegna&citta=All 

BRICOMAN: LAVORA CON NOI A ELMAS-CAGLIARI 
Per il nostro negozio ricerchiamo: 

VENDITORI - ADDETTI ALLA LOGISTICA - HOSTESS/STEWARD DI CASSA E DI ACCOGLIENZA 
Per tutte le posizione i requisiti minimi richiesti sono: - Diploma di scuola media superiore - Capacità di ascolto, spirito di 
squadra, responsabilità, orientamento ai risultati, dinamismo e concretezza. - Esperienze anche brevi in ruoli di vendita o a 
contatto con il pubblico. 
Bricoman offre: - inserimento a tempo determinato - clima di lavoro informale in un ambiente che valorizza le diversità - 
investimento costante sulla formazione per un miglioramento quotidiano della professionalità di tutti - forte impegno per favorire 
la crescita interna di ciascuno, affinché i talenti acquistino velocemente professionalità e responsabilità. 

INVIA CV: http://www.lavorainbricoman.it/cagliari-elmas 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA 
NEO DIPLOMATI PERITO ELETTRICO/ELETTRONICO APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE 

Cerchiamo per nostro cliente del settore Eolico giovani neo diplomanti come perito elettrico/elettrotecnico appartenente alle 
categorie protette art. 1 legge 68/99. Il profilo verrà inserito presso uno dei siti aziendali del territorio italiano e... 

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/neo-diplomati-perito-elettricoelettronico-appartenente-alle-categorie-
protette/500206112 

PROMOTER/ADDETTI VENDITA TELEFONIA 
Per importante Azienda operante nel settore delle telecomunicazioni ricerchiamo Promoter/addetti vendita da inserire all'interno dei 
punti vendita. La risorsa si occuperà della promozione e della vendita dei servizi aziendali. Il candidato/la can... 

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/promoteraddetti-vendita-telefonia/204059998 
STEWARD CAGLIARI 

Manpower Agenzia per il Lavoro ricerca, per squadra di calcio presso stadio di CAGLIARI stagione 2017/2018, Steward: Le risorse si 
occuperanno di: Controllo titoli di accesso Instradamento degli spettatori Rispetto del r... 

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/steward-cagliari/500192191 
AUTISTA AUTOVETTURE 

Manpower ricerca Autisti per importante azienda del settore lusso. Le risorse lavoreranno a Porto Cervo per la stagione estiva nei 
mesi di luglio ed agosto. Si offre vitto e alloggio, orari di lavoro: 10.00-13.00 16.00-23.00. Ccnl multiservizi, li... 

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/autista-autovetture/204328063 
HOSTESS DI TERRA 

Manpower ricerca Hostess di Terra per importante azienda del settore lusso. Le risorse lavoreranno a Porto Cervo per la stagione 
estiva nei mesi di luglio ed agosto. Si offre vitto e alloggio, orari di lavoro: 10.00-13.00 16.00-23.00. Ccnl multise... 

https://www.manpower.it/annuncio-lavoro/hostess-di-terra/204328065 
https://www.manpower.it/trova-lavoro/sardegna?q_dist=30 
MD DISCOUNT: STORE MANAGER TORTOLI' (rif. LS076) 

Codice riferimento: LS076 - Mansione: STORE MANAGER - Data scadenza: 28-02-2018 - Area geografica: OGLIASTRA 
https://hr.italiapaghe.it/RecruitSelectionS2S/jsp/hvse_psubjsearchview_portlet.jsp?CPROWNUM=41 

MD DISCOUNT: VICE STORE MANAGER TORTOLI' (rif. LS077) 
Codice riferimento: LS077 - Mansione: VICE STORE MANAGER - Data scadenza: 28-02-2018 - Area geografica: OGLIASTRA 

https://hr.italiapaghe.it/RecruitSelectionS2S/jsp/hvse_psubjsearchview_portlet.jsp?CPROWNUM=42 
http://www.mdspa.it/lavora-con-noi 

https://hr.italiapaghe.it/RecruitSelectionS2S/jsp/hvse_pindex.jsp?m_cMode=hyperlink&m_cParameterSequence= 
OPERATORE DI SPORTELLO BANCARIO - ETJCA S.P.A. CAGLIARI 
Etjca Spa, Agenzia per il Lavoro, Filiale di Cagliari ricerca: Operatore di 
Sportello Bancario Il candidato ideale è in possesso della Laurea in 
materie economiche e ha maturato pregressa esperienza nella 
mansione. E' indispensabile essere automuniti e disponibili a lavorare 
su tutto il territorio regionale Per candidarsi è possibile rispondere al 
presente annuncio registrandosi sul sito www.etjca.it 

https://offerte-di-lavoro.monster.it/Operatore-di-Sportello-Bancario-
CAGLIARI-SAR-Italy-ETJCA-S-P-A/11/193106248 

TECNICO ADDETTO AL CAMPIONAMENTO AMBIENTALE 
Randstad seleziona Addetto al Campionamento per 
importante azienda multinazionale operante nel settore 
delle analisi chimiche ambientali sede di Cagliari. Si 
richiede: diploma/laurea materie chimiche, esperienza 
anche breve nel campionamento ambientale (terreni, 
acque, aria). Serietà e affidabilità completano il profilo. Si 
offre contratto di un mese con possibilità di proroghe. 
Inviare cv dettagliato a Randstad: cagliari1@randstad.it 

COMUNE DI VALLERMOSA: BANDO DI SELEZIONE BARRACELLI 
Le domande devono pervenire al Comune entro il 19.03.2018 - http://www.vallermosa.gov.it/ 

STAGIONE ESTIVA 2018 
PULA: Società leader nel settore della ristorazione e del 
turismo seleziona per stagione estiva 2018 (da maggio a 
settembre compresi;con la possibilità di un inserimento 
invernale a Cagliari):  

-N 3 BANCONIERI; -N 1 PIZZAIOLO; -N 2 
INFORNATORI; -N 4 CAMERIERI; -N 2 CUOCHI; -N 2 A. 

CUOCHI; -N 2 LAVAPIATTI; -N 2 BAGNINI. 
Se interessati inviare cv con foto a leilorsrl@live.it 
specificando la posizione per la quale si concorre. Le 
candidature aventi i requisiti richiesti verranno visionate e ri 
contattate al più presto. (i curriculum privi dei requisiti non 
saranno presi in considerazione). 

RISPARMIOCASA LAVORA CON NOI E RICERCHE IN CORSO 
PROSSIMA APERTURA A SELARGIUS 

nella sezione lavora con noi si potrà: 
CANDIDARSI ALLE RICERCHE IN CORSO 

INSERIRE LA CANDIDATURA SPONTANEA 
AGGIORNARE IL CV 

Se si accede per la prima volta, inserire un nome utente e 
una password, che consentiranno di mantenere aggiornato il CV e 
di candidarsi alle ricerche in corso. 
Chiediamo di compilare tutte le sezioni obbligatorie evidenziate 
in rosso e di allegare il Curriculum in formato elettronico 
(pdf) ed eventuale lettera di presentazione. 
selezione@risparmiocasa.com - http://www.risparmiocasa.com/ 

VICE DIRETTORE PUNTO VENDITA - RISPARMIO CASA INVEST S.R.L. Olbia 
Per continuo ampliamento della nostra rete vendita su tutto il territorio nazionale ricerchiamo VICE DIRETTOREPUNTO VENDITA. 
L'obiettivo della posizione è garantire la puntuale attuazione delle strategie commerciali da parte del personale del punto vendita, 
orientandone gli sforzi ed i comportamenti verso il raggiungimento degli obiettivi di vendita, perseguendo la massima soddisfazione 
dei clienti; garantire l’efficace ed efficiente gestione del personale e, assicurandone il costante raggiungimento degli obiettivi di 
fatturato. A riporto diretto del Direttore di Punto vendita, il vice direttore sarà di supporto al Direttore in particolare sulle seguenti 
attività: -Attuazione delle attività operative volte al raggiungimento degli obiettivi di vendita e di soddisfazione del cliente; -
Allestimento del punto vendita e carico/scarico della merce -Gestione del personale del negozio e relativi turni -Supervisione delle 
attività di cassa; Il candidato/a ideale ha almeno 3 anni di esperienza pregressa in aziende della GDO alimentare e non alimentare; 
possiede buone capacità comunicative e relazionali, è abituato/a al lavoro in team e ha una forte propensione al raggiungimento 
degli obiettivi. Requisito fondamentale è la disponibilità a lavorare durante il week end, oltre che la massima flessibilità oraria 
generale. Sede di lavoro: Olbia 

https://offerte-di-lavoro.monster.it/VICE-DIRETTORE-PUNTO-VENDITA-Olbia-SAR-Italy-RISPARMIO-CASA-INVEST-S-R-
L/11/192632832 

BARMAN 
Cocktail Bar Gelateria di Porto San Paolo, ricerca Barman per stagione estiva 2018. Requisiti: Uomo 22/26 anni con diploma della 
Scuola Alberghiera di Stato, con esperienza di minimo anni 5. Inviare il CV ad info@gelateriariss.it 

PASTICCERE 
Gelateria di Porto San Paolo, ricerca Pasticcere per la stagione estiva 2018, con i seguenti requisiti: Uomo di età 24/29 anni con 
minimo di 5 anni di esperienza. Diploma di maturità. Inviare il CV ad info@gelateriariss.it 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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CPI DI NUORO: RICERCA 1 TIROCINANTE ADDETTO UFFICIO PRENOTAZIONI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Nuoro, Via Ballero, n.153 – 08100 Nuoro – tel. 0784-238900 
Ricerca di personale: Un’azienda operante nel settore commercio e servizi ricerca: 
- N. 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ DI ADDETTO ALL’UFFICIO PRENOTAZIONI 
Requisiti: - Possesso Laurea - Conoscenza ottimo livello di almeno una delle seguenti lingue: inglese, francese, tedesco - Utilizzo 
principali applicativi Windows Mansioni: gestione della clientela online, dare ai clienti informazioni e consulenza sul territorio della 
Sardegna, finalizzata alla vendita dei servizi turistici proposti dall’azienda (soggiorno in strutture turistiche, biglietteria 
aerea/navale, transfer/noleggio auto, servizi ricettivi in loco); utilizzo dei siti web aziendali e del sistema di prenotazioni alberghiere 
aziendale (istruzione delle pratiche, invio preventivi via e-mail) Caratteristiche personali: predisposizione al dialogo con i clienti e 
al lavoro di gruppo Area inserimento: ufficio prenotazioni Tipologia d’inserimento proposta: tirocinio inserimento e/o 
reinserimento – avviso regionale 2017 Tempi di inserimento: aprile 2018 Sede di svolgimento: Nuoro Scadenza 
presentazione candidature: 28 febbraio 2018 entro e non oltre le ore 12:00 Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti richiesti. Modalità di candidatura: I lavoratori interessati sono invitati a presentare 
il proprio Curriculum Vitae unito alla domanda di autocandidatura esclusivamente presso il Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via 
Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei gg 
lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche via mail, compilando il modulo allegato indicando il rif. 
n. 23/2018 e inviandolo unitamente al CV a: domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni sulla procedura contattare il CPI 
– Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i seguenti numeri: 0784/238906-907-909-983.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88636 
CPI DI OLBIA: RICERCA 1 ESTETISTA QUALIFICATA 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32/26 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE BENESSERE, ricerca: - 1 ESTETISTA QUALIFICATA 
Mansioni: Cerette, Manicure, Pedicure estetico Requisiti indispensabili: - Qualifica di estetista - Esperienza pregressa nella 
mansione richiesta - Possesso della patente B e automunita Requisiti preferibili: Conoscenza almeno elementare lingua inglese - 
Età dai 25 ai 35 anni Sede di lavoro: OLBIA (SS) Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e determinato dal 1 maggio 
2018 al 30 settembre 2018 dal martedì al venerdì (domenica e lunedì riposo). Si richiede flessibilità nell’orario in relazione alle 
esigenze del servizio. Riferimento annuncio: 20/18 Scadenza: 08/03/2018; Modalità di adesione: 1) presentandosi 
personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in 
Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite 
l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n° 
0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
(ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88598 
CPI DI ORISTANO: SEMINARI INFORMATIVI “RESTO AL SUD” 

Il Centro per l’impiego di Oristano organizza 2 seminari informativi sulla misura gestita da Invitalia “Resto al Sud“. Il nuovo 
incentivo sostiene la nascita di nuove attività imprenditoriali avviate da giovani fino ai 36 anni non compiuti. 
I seminari si terranno nei locali del Centro Polifunzionale Lavoro e Formazione CPLF di Oristano, in Via Madrid 1, nelle seguenti 
giornate: - Martedì 6 marzo 2018 alle ore 10.00 - Martedì 27 marzo 2018 alle ore 10.00 
Per partecipare è necessario iscriversi presentandosi al Centro per l’Impiego di Oristano o inviare il modello di adesione allegato al 
seguente indirizzo e-mail aspal.cpioristano@aspalsardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88727 

BANDO TALENT UP: LA REGIONE INVESTE SULLA FORMAZIONE DI NUOVI IMPRENDITORI 
L’ASPAL ha pubblicato l’Avviso Talent UP nell’ambito del Programma Entrepreneurship and Back per l’annualità 2018, 
rivolto a laureati e studenti sardi con un’idea di impresa innovativa che offre la possibilità di partecipare ad un intenso 
percorso formativo in Sardegna e all’estero, per poi realizzare il proprio progetto imprenditoriale nel territorio sardo. 
Le domande possono essere presentate fino al 15 marzo 2018. L’avviso e tutti i documenti sono consultabili qui 

http://www.ancisardegna.it/bando-talent-up-la-regione-investe-sulla-formazione-di-nuovi-imprenditori/ 
AL VIA LA GARA PER IL SERVIZIO BAR DELLA MANIFATTURA TABACCHI 

È STATA pubblicata la procedura aperta per la concessione dei servizi di bar e caffetteria all'interno degli spazi della Manifattura 
Tabacchi di Cagliari. La scadenza per la presentazione delle offerte è fissata per il 31 maggio 2018. Maggiori informazioni e tutta 
la documentazione sono disponibili nella sezione Gare e appalti. 

http://www.sardegnaricerche.it/index.php?xsl=2145&s=359302&v=2&c=14388&vd=2&tb=14382 
CPI DI ORISTANO: APPROVAZIONE GRADUATORIE SORVEGLIANTE DI CANALI CONSORZIO BONIFICA 

DELL’ORISTANESE 
Il CPI di Oristano informa che è stata pubblicata la Determinazione n. 247 del 22.02.2018 “Art. 16 L. 56/87 – Consorzio di Bonifica 
dell’Oristanese – approvazione graduatorie per l’avviamento a selezione finalizzato all’assunzione di personale a tempo determinato 
– Per 10 mesi – di n° 2 unità con la qualifica di sorvegliante di canali” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88711 
AL VIA LE DOMANDE DI PAGAMENTO PER IL BENESSERE DEGLI ANIMALI 

L’Assessorato regionale dell’agricoltura comunica che sono aperti i termini per la presentazione delle domande di sostegno e 
pagamento per la Misura 14 – Benessere degli animali negli allevamenti ovini e caprini da latte, suini, bovini da carne e da latte. 
Obiettivo della Misura è conseguire il miglioramento delle condizioni di benessere animale attraverso l’adozione di impegni più 
rigorosi, che vanno al di là delle condizioni obbligatorie e della pratica ordinaria, negli allevamenti ovini e caprini, suini, bovini da 
carne e da latte. La Misura 14, destinata ad agricoltori singoli o associati, è articolata nei seguenti quattro tipi di intervento:  
- Tipo di intervento 14.1.1 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore ovino e caprino da latte;  
- Tipo di intervento 14.1.2 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore suini;  
- Tipo di intervento 14.1.3 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore bovino orientato alla 
produzione di carne;  
- Tipo di intervento 14.1.4 – Pagamento per il miglioramento del benessere degli animali – settore bovino orientato alla 
produzione di latte.  
La domanda dovrà essere inviata online entro il 15 maggio 2018 utilizzando le funzionalità messe a disposizione da Agea sul 
portale Sian. Per la compilazione delle domande è necessario rivolgersi ai Centri Autorizzati di Assistenza Agricola (Caa).  

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=359313&v=2&c=3&t=1 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                     Dal 26/02 al 12 Marzo 2018 

CPI DI ORISTANO: RICERCA 1 TIROCINANTE UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE E 1 TIROCINANTE SETTORE 
AMMINISTRATIVO 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Oristano 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore Commercio ricerca: 

- N. 1 TIROCINANTE ADDETTO ALL’UFFICIO CONTROLLO DI GESTIONE 
- N. 1 TIROCINANTE ADDETTO AL SETTORE AMMINISTRATIVO 

Requisiti: - Domicilio nei comuni appartenenti al CPI di Oristano; - Laurea in Economia; - Ottima conoscenza del Pacchetto 
Office; - Conoscenza della lingua inglese a livello intermedio. Propone: Si propone un tirocinio della durata di mesi 6 Sede 
lavorativa: Oristano Modalità di candidatura: I lavoratori interessati devono dichiarare la propria disponibilità presentandosi 
personalmente, entro il 28/02/2018, muniti di curriculum vitae, presso il Centro per l’Impiego di Oristano – Servizio Incontro 
Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88654 

CPI DI CAGLIARI: RICERCA 1 TIROCINANTE SARTO/A 
Ente proponente: CPI di Cagliari – 09126 Cagliari – Viale Borgo Sant’Elia s.n. – tel.070.528441 – fax 07052844142 
Ricerca personale: Impresa artigiana del settore confezioni su misura e riparazioni capi abbigliamento, con sede a Cagliari, 
cerca: - N. 1 TIROCINANTE SARTO/A 
Requisiti: - Possesso dei requisiti previsti dall’Avviso pubblico ASPAL per l’attivazione dei progetti di tirocinio 2017 (tip. A – 
iscrizione al programma Garanzia Giovani) - Corso/Scuola modellista e confezioni - Preferibile domicilio nei comuni dell’area 
metropolitana di Cagliari Tipologia di contratto: tirocinio della durata di 6 mesi (30 ore settimanali) cofinanziato dall’ASPAL 
Modalità di candidatura: Le persone interessate, solo se in possesso dei requisiti indicati, devono inviare il curriculum vitae in 
formato pdf all’indirizzo: cpicagliari.ido@aspalsardegna.it, indicando nell’oggetto della mail “n. 1 Tirocinio settore confezioni e 
riparazioni” Scadenza candidature: ore 13.00 del 01.03.2018 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88660 

CPI DI OLBIA: RICERCA 1 TIROCINANTE AIUTO OPERAIO DI CANTIERE NAVALE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/293744 – 26/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE della CANTIERISTICA NAVALE, ricerca: 

- 1 TIROCINANTE AIUTO OPERAIO DI CANTIERE NAVALE 
Mansioni: il tirocinante, in affiancamento al tutor aziendale, dovrà svolgere le seguenti attività onde acquisire le relative capacità 
e competenze: pulizia, copertura barche, rimessaggio e supporto di altro personale addetto; Requisiti indispensabili: età 
compresa tra i 18 e i 29 anni al momento della adesione al Programma Garanzia Giovani - domicilio in Sardegna - essere 
disoccupati ai sensi dell’articolo 19 del decreto legislativo 150/2015 del 14 settembre 2015 e successive modifiche e integrazioni - 
non possono accedere ai benefici i giovani che abbiano già fruito di un tirocinio a valere sul Programma Garanzia Giovani, anche 
se abbiano già concluso la loro esperienza, completata o interrotta, ed effettuato una nuova iscrizione Requisiti preferibili: 
Titolo di studio licenza media inferiore e/o diploma di scuola secondaria - Conoscenza elementare lingua inglese Sede di lavoro: 
Olbia (SS) Tipologia contrattuale: Tirocinio – Tipologia A – progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del PON IOG “Iniziativa 
Occupazione Giovani” – Misura 5A “Tirocinio extracurriculare” – Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013 convertito con la 
Legge 99 del 9 agosto 2013 rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti Scadenza: 04/03/2018 
Riferimento annuncio numero: 21/18 Si precisa che il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro, ma è una esperienza pratica 
in affiancamento ad un tutor all’interno di un luogo di lavoro che consente il contatto diretto con il mondo del lavoro, e offre 
un’opportunità per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e trasversali tali da 
agevolare le scelte professionali e favorire l’ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Modalità di adesione: 1) 
presentandosi personalmente, muniti di CV (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta 
in Via Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di 
validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in 
allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti 
professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88679 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA DEL DG DELL’ASPAL 
L’Assessorato del Lavoro intende acquisire una manifestazione di interesse per la nomina del Direttore Generale dell’Agenzia sarda 
per le politiche attive del lavoro (Aspal). L’avviso è rivolto a persone in possesso di comprovata esperienza di almeno due anni in 
materia di servizi per il lavoro e politiche attive che abbiano svolto, per almeno cinque anni, funzioni dirigenziali in strutture 
pubbliche o private. Gli interessati dovranno presentare la domanda entro le ore 13 del 5 marzo 2018 attraverso una delle 
seguenti modalità: - tramite raccomandata A/R all’Assessorato Regionale dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione 
Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale – Direzione Generale - via San Simone 60, 09122 Cagliari; - tramite consegna a 
mano presso l’Ufficio protocollo dell’Assessorato Regionale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale 
- Direzione Generale - Via San Simone 60, 09122 Cagliari; - tramite Pec all’indirizzo: lavoro@pec.regione.sardegna.it 

Informazione a cura dell'Urp della Presidenza - http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=359583&v=2&c=3&t=1 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI ORISTANO: RICERCA 15 LAVAPIATTI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Oristano 
Ricerca di personale: Azienda del settore Turismo ricerca: - N. 15 LAVAPIATTI 
Requisiti: - Capacità di lavorare in squadra; - Domicilio nei comuni appartenenti al Centro per l’Impiego di Oristano. Propone: 
Si propone un tempo determinato della durata di 4 mesi, 30 ore settimanali. Sede lavorativa: Narbolia Modalità di 
candidatura: glt interessati devono dichiarare la disponibilità presentandosi entro le ore 12 del 27/02/2018, con CV, presso 
il CPI di Oristano – Servizio Incontro Domanda/Offerta. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88702 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA 10 ASSISTENTI BAGNANTI 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Quartu S. Elena, Via Bizet 27 – 09045 Quartu S. Elena – tel. 070836741 
Ricerca personale: Hotel 5 stelle cerca: - 10 ASSISTENTI BAGNANTI 
Sede di lavoro: Villasimius, hotel 5 stelle Requisiti: - Conoscenza lingue: inglese – Brevetto - Esperienza pregressa: si 
valuteranno anche candidati alla prima esperienza purché fortemente motivati e in possesso dei requisiti minimi (brevetto e 
conoscenza lingua inglese) Tipologia di inserimento: contratto di tipo subordinato a tempo determinato per la stagione estiva 
(durata da stabilire in base all’apertura e chiusura dell’hotel). Non previsti vitto e alloggio Mansioni: l’Assistente Bagnanti è lo 
specialista che veglia sulla sicurezza di chi frequenta piscine e stabilimenti balneari marini o lacustri; capace ed esperto negli 
interventi di soccorso di chi si trova in situazione di pericolo in acqua. - regolare le attività di balneazione vegliando sul 
comportamento degli utenti - applicare e far rispettare le ordinanze della Capitaneria o il regolamento della piscina - verificare 
periodicamente la chimica delle acque nelle piscine e le condizioni igieniche dell’ambiente. Informazioni utili: i candidati che 
selezioneremo, dovranno parlare inglese fluente, essere gentili e disponibili, avere una buona capacità di lavorare in team ed un 
forte orientamento verso le esigenze dell’ospite Modalità di candidatura: gli interessati sono invitati ad inviare il proprio 
curriculum via mail al seguente indirizzo: (può essere il nostro riservato al servizio incontro domanda offerta oppure un Vs 
indirizzo: hotelstaff@iviaggidipeterpan.net) con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003). E’ necessario 
indicare nell’oggetto la figura per la quale ci si candida. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88561 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA 10 CAMERIERI PER IL SERVIZIO SPIAGGIA 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Quartu S. Elena, Via Bizet 27 – 09045 Quartu S. Elena – tel: 070836741 
Ricerca personale: Hotel 5 stelle cerca: - 10 CAMERIERI PER IL SERVIZIO SPIAGGIA (COURTESY MAN) 
Sede di lavoro: Villasimius, hotel 5 stelle Requisiti: - Conoscenza lingue: inglese fluente - Esperienza pregressa : si valuteranno 
anche candidati alla prima esperienza purchè fortemente motivati e in possesso dei requisiti minimi indicati in questo annuncio 
(conoscenza lingua inglese, massima disponibilità ed orientamento verso il cliente) Tipologia di inserimento: contratto di tipo 
subordinato a tempo determinato per la stagione estiva (durata da stabilire in base all’apertura e chiusura dell’hotel). Non previsti 
vitto e alloggio Mansioni: sistemazione, pulizia, riordino, lettini ombrelloni, spiaggia bar, servizio cameriere. Informazioni utili: 
i candidati che selezioneremo, dovranno parlare inglese fluente, essere gentili e disponibili, avere una buona capacità di lavorare 
in team ed un forte orientamento verso le esigenze dell’ospite. Modalità di candidatura: Gli interessati sono invitati ad inviare il 
proprio curriculum via mail al seguente indirizzo: (può essere il nostro riservato al servizio incontro domanda offerta oppure un 
Vs indirizzo: hotelstaff@iviaggidipeterpan.net) con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D.Lgs 196/2003). E’ 
necessario indicare nell’oggetto la figura per la quale ci si candida.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88572 
CPI DI QUARTU SANT’ELENA: AVVISO PUBBLICO AVVIAMENTO A SELEZIONE COMUNE QUARTUCCIU 

Il CPI di Quartu Sant’ Elena informa che è stato pubblicato l’Avviso Pubblico per l’avviamento a Selezione finalizzato all’ 
assunzione a TEMPO INDETERMINATO di n. 1 OPERATORE TECNICO (manovale edile) presso il COMUNE DI QUARTUCCIU, 
approvato con Determinazione n. 143 dal 07/02/2018 – ex art. 16 L.56/87. Dal 12 al 16 Marzo 2018 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88320 - http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso%20pubblico(50).pdf 

CPI DI CAGLIARI: AVVISO PUBBLICO ATS SARDEGNA – ASSL CAGLIARI 
Il Centro per l?impiego di Cagliari informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 203 del 15-02-
2018 “ART. 16 L. 56/87 – ATS-ASSL DI CAGLIARI – APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI AVVISO PUBBLICO DI AVVIAMENTO A 
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO – PER 12 MESI TEMPO PIENO DI N° 6 UNITÀ CON LA QUALIFICA DI 
AUSILIARIO SPECIALIZZATO CAT. A” e i relativi allegati. Dal 05 al 09 Marzo 2018 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88546 
http://www.sardegnalavoro.it/download/avviso%20pubblico(56).pdf 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Siniscola – Servizio incontro domanda-offerta – tel. 0784 238948/944 – mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore del turismo con attività di agenzia viaggi ricerca: 

- 2 RESPONSABILE ASSISTENTI TURISTICI - - 2 RESPONSABILE UFFICIO TRAFFICO/TRASPORTI AEROPORTO ED 
ESCURSIONI - - 3 ASSISTENTE TURISTICO - - 3 GUIDA TURISTICA REGIONE AUTONOMA SARDEGNA 

Propone: contratto di lavoro a tempo determinato pieno di 6/7 mesi. Sede lavorativa: varie località in Sardegna Requisiti: - 
diploma di scuola media superiore - conoscenze informatiche da base ad avanzate - esperienza nell’assistenza turistica - ottima 
conoscenza di una o più lingue straniere (francese e inglese) - livello avanzato C2 - capacità organizzative, disponibilità e 
flessibilità nel lavoro - patente b Per il profilo di assistente turistico si valuta candidatura anche senza esperienza se di età tra i 21 
e 25 anni. Scadenza: 05 marzo 2018 Riferimento annuncio n 11/2018 Modalità di candidatura: gli interessati con i 
requisiti, possono presentare o inviare al CPI di Siniscola all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti 
documenti: la domanda di autocandidatura (da ritirare presso il Cpi di Siniscola o tramite la bacheca di Sardegna lavoro 
all’indirizzo: www.sardegnalavoro.it - il proprio curriculum vitae con foto. - copia della carta d’identità nel caso in cui 
l’autocandidatura venga inviata tramite mail. Informazioni utili: per informazioni o chiarimenti contattare il servizio incontro 
domanda-offerta del CPI: tel. 0784 238948/944 – mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88378 

CPI DI TERRALBA: RICERCA 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Ente proponente: CPI di Terralba - Piazza Libertà, 27/28 - Tel. 0783853300/1 – e-mail: aspal.cpiterralba@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda del settore commerciale ricerca: - 1 IMPIEGATO CONTABILE AMMINISTRATIVO 
Sede di lavoro: Marrubiu (OR) Requisiti: - Iscrizione presso il CPI di Terralba - Possesso del diploma di ragioneria o laurea in materie 
economiche - Precedenti esperienze lavorative nella mansione - Conoscenze informatiche di base con preferenza per chi dimostra la 
capacità di utilizzo del software gestionale Profis - Conoscenza inglese commerciale scritto - Patente B automunito - Preferibile possesso 
dei requisiti per fruire di eventuali agevolazioni alle assunzioni Condizioni contrattuali: CCNL: commercio terziario Contratto a tempo 
determinato per 4 mesi – part-time (ore sett. 20) Scadenza: 30/04/2018 Modalità di adesione: Gli interessati sono invitati a 
dichiarare la disponibilità presentandosi c/o il CPI di Terralba con il CV. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87855 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 SALUMIERE E 1 MAGAZZINIERE 
Ente proponente: CPI di Siniscola – Tel. 0784 238944-948 o sezione decentrata di Orosei – tel. 0784 238991-92-93 
Ricerca personale: Azienda operante nel settore Commercio ricerca: - 1 SALUMIERE - - 1 MAGAZZINIERE 
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva Maggio – Settembre) Requisiti: - Esperienza di 
almeno 2 anni nel settore - Automuniti - Preferibilmente con conoscenza della lingua inglese o tedesca Sede lavorativa: Sos 
Alinos – Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio n. 04/2018 Modalità di candidatura: gli interessati 
devono presentarsi al CPI di Siniscola Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei tel. 0784 238991-92-93, o, se 
con i requisiti, inviare a: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - Curriculum Vitae con foto- 
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di indicare il numero di riferimento 
dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare. Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola – Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
o aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88521 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 CHEF DE RANG E 1 PIZZAIOLO 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta – Tel. 0784 238948/944 – e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: - 1 – CHEF DE RANG - 1 – PIZZAIOLO FORNO 
ELETTRICO - Propone: - Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva per 5 mesi) - Part-time solo sera 
Requisiti: esperienza nella mansione Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N° 
10/2018 Modalità di candidatura: gli interessati devono presentarsi al CPI di Siniscola Tel. 0784 238944-948 o presso la 
sezione dec.ta di Orosei tel. 0784 238991-92-93, o, se con i requisiti, inviare a: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: - CV con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it) Si prega di 
indicare il numero di riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni 
utili: Per informazione o chiarimenti contattare: Tel. 0784–238944/48 – e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88259 

CPI DI OLBIA: RICERCA 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia – Servizio Incontro Domanda Offerta, Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 26/44/32 – Fax 0789/205089 – e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore TURISTICO RICETTIVO, ricerca: - N. 2/3 ADDETTI RICEVIMENTO 
Mansione richiesta:coordinare le attività del ricevimento clienti; registrazione delle prenotazioni e controllo di movimento sia in 
arrivo che in partenza degli ospiti; gestione mail e contatti telefonici. Requisiti indispensabili: - Conoscenza inglese e tedesco - 
Conoscenza ambiente Windows e Pacchetto office - Patente B - Automunito Requisiti preferibili: - Esperienza nel settore - 
Diploma di scuola secondaria superiore Sede di lavoro: Palau (SS) Tipologia contrattuale: TEMPO DETERMINATO Scadenza: 
28/02/2018 Riferimento annuncio numero: 110/17 Modalità di adesione: - presentandosi personalmente, muniti di 
curriculum vitae (europass) e modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad 
Olbia ovvero recandosi nei CPI di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; - tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed 
il CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
asatta@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento 
di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma 
del candidato e i requisiti professionali indicati nell’annuncio. - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88212 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola, Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 
Richiesta personale: Azienda operante nel settore della Ristorazione ricerca: - 1 AIUTO CUCINA - 2 CAMERIERI DI SALA 
(con conoscenza lingua inglese) Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo determinato (stagione estiva 2018) 
Requisiti: - Esperienza nel Settore certificata - Non si offre alloggio Sede lavorativa: Orosei – Cala Ginepro Scadenza: 28 
febbraio 2018 Riferimento annuncio N 05/2018 Modalità di candidatura: gli interessati devono presentarsi al CPI di 
Siniscola Tel. 0784 238944-948 o c/o la sezione di Orosei tel. 0784 238991-92-93, o a domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i 
seguenti documenti: CV con foto - Autocandidatura (da ritirare c/o il CPI o tramite www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il 
n. di riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per 
informazione o chiarimenti contattare Tel. 0784–238944/48 – Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87804 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 4 AUTISTI 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola 
Richiesta di lavoro: Azienda operante nel settore dei Trasporti ricerca: N 4 AUTISTI  
Propone: Rapporto di lavoro subordinato a Tempo Determinato Requisiti: Patente KB Iscrizione al Ruolo Conducenti 
(indispensabile) - Esperienza nella mansione Sede lavorativa: Orosei Scadenza: 28 febbraio 2018 Riferimento annuncio N 
08/2018 Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola sito in 
Via Olbia, 26 Tel. 0784 238944-948 o presso la sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93, oppure, se in 
possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.comi seguenti documenti: Curriculum Vitae 
con foto - Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito www.sardegnalavoro.it ) Si prega di indicare il numero di 
riferimento dell’offerta e/o indicazione della mansione per la quale ci si intende candidare Informazioni utili: Per informazione 
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=87991 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA 1 IDRAULICO E 1 TERMOIDRAULICO 
Ente proponente: Centro per l’impiego di Siniscola, Servizio Incontro Domanda-Offerta – Tel. 0784 238948/944 – e-mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it  
Ricerca personale: Azienda operante nel settore impiantistica idraulica e termoidraulica ricerca: - 1 IDRAULICO - 1 
TERMOIDRAULICO - Propone: contratto di lavoro a tempo determinato pieno Sede lavorativa: Provincia Nuoro e Sassari 
Requisiti: Precedenti lavorativi nel settore. Scadenza: 28 Febbraio 2018 Riferimento annunci n 9/2018 Modalità di 
candidatura: gli interessati con i requisiti richiesti, possono presentare o inviare al CPI di Siniscola all’indirizzo mail: 
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti documenti: - la domanda di autocandidatura (da ritirare presso il CPI di 
Siniscola o tramite la Bacheca di Sardegna Lavoro all’indirizzo: www.silsardegna.it) - il proprio curriculum vitae con foto - la copia 
della carta d’identità nel caso in cui l’autocandidatura venga inviata tramite mail Informazioni utili: Per informazioni o 
chiarimenti contattare il CPI – Tel. 0784 238948/944 – e-mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=88256 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

SAGRA DEGLI AGRUMI 2018 - AVVISO OCCUPAZIONE SUOLO PUBBLICO 
http://www.comune.muravera.ca.it/2018/02/sagra-degli-agrumi-2018-avviso-occupazione-suolo-pubblico/ 

UNA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL'ENAS 
L’Enas (Ente acque della Sardegna) intende acquisire una manifestazione di interesse per ricoprire l'incarico di Direttore del 
Servizio Energia e Manutenzioni Specialistiche della durata di cinque anni. L’avviso è riservato ai dirigenti del Sistema Regione e di 
altre Pubbliche amministrazioni con contratto di lavoro a tempo indeterminato che siano in possesso dei seguenti ulteriori 
requisiti: - diploma di laurea (DL - Lauree vecchio ordinamento o diploma appartenente alle classi di lauree specialistiche LS – 
Lauree specialistiche nuovo ordinamento); - comprovata competenza ed esperienza professionale nelle funzioni dirigenziali da 
conferire; - cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea con adeguata conoscenza della lingua italiana; - 
godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza. La manifestazione di interesse deve essere presentata entro le 
ore 13 del giorno 19 marzo 2018 tramite consegna a mano alla segreteria della Direzione Generale di Enas in via Mameli, 88 a 
Cagliari o mediante trasmissione Pec alla casella protocollogenerale@pec.enas.sardegna.it Informazione a cura dell'Urp della 

Presidenza http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=359682&v=2&c=3&t=1 
COMUNE DI MOGORO: PROGETTAZIONE ORGANIZZAZIONE 57A FIERA DELL’ARTIGIANATO ARTISTICO DELLA SARDEGNA 

Il Comune di Mogoro intende effettuare un’indagine di mercato finalizzata a ricevere manifestazioni d’interesse per l’affidamento 
dell’incarico per la progettazione dell’organizzazione e della gestione della 57a edizione della Fiera dell’Artigianato Artistico della 
Sardegna. L’incarico richiede una particolare ed approfondita conoscenza del territorio comunale e delle sue particolarità, e 
consiste nella consulenza professionale ed organizzativa agli uffici preposti per la realizzazione della manifestazione. 
Gli interessati dovranno far pervenire la manifestazione d’interesse entro le ore 13:00 del giorno 28.02.2018. 

http://www.comune.mogoro.or.it/wp-content/uploads/2018/02/18-avviso_selezione_manager_fiera2018_pubblicato.pdf 
http://www.comune.mogoro.or.it/notizie/progettazione-organizzazione-57a-fiera-dellartigianato-artistico-della-sardegna/ 

(GU n.14 del 16-02-2018) 
COMUNE DI SASSARI 

CONCORSO (SCADENZA 18 MARZO 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO, DI DUE POSTI PROFILO PROFESSIONALE DI 
COLLABORATORE AI SERVIZI AMMINISTRATIVO-CONTABILI - CATEGORIA GIURIDICA C - ESCLUSIVAMENTE RISERVATO ALLE 
CATEGORIE PROTETTE DISABILI, AI SENSI DELL'ART. 1, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 68/1999. sito internet: www.comune.sassari.it 

http://www.comune.sassari.it/concorsi/bando_l.68_99_16.02.2018.pdf 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

16&atto.codiceRedazionale=18E01410 
COMUNE DI VILLAPUTZU 

CONCORSO (SCADENZA 17 MARZO 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI OPERATORE 
SPECIALIZZATO - CATEGORIA B3. sito internet www.comune.villaputzu.ca.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
16&atto.codiceRedazionale=18E01414 

CONCORSO SCUOLA DOCENTI ABILITATI 2018: DOMANDE DAL 20 FEBBRAIO AL 22 MARZO SU ISTANZE ON LINE 
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.orizzontescuola.it%2F%3Fp%3D165301&h=ATO8cv2UViQJmzCi_8uBf_R-
syMEXw0Xu0GCncI7YAeMlDz21PJFAt4xabvf9rcZjSu9s8puItyg3WFtXAfJGKlFJd6vGew7bnseBHpik8nu4H90ZAZPxE7ARXCqYRuuWaH

CHdqaGFS1-RzEWI_DbJe4xxu9_awyYMc_lNGUCDHt38-X4-
y4W46JIY3vRWnsdDh2pPoHfxkl1wwijnFmiHHv3Oz2ldDRla33hHNSthzcm73nYWB-LHBlRidjND_l0wZZk3GXZbxYpg 

COMUNE BARI SARDO 
Il Comune di Bari Sardo indice un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo parziale (18 ore settimanali) ed 
indeterminato, di n. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA, Categoria C, da assegnare al Servizio Tecnico e Vigilanza. 
Le domande di partecipazione al concorso, corredate della relativa documentazione, devono essere trasmesse entro le ore 
13:00 del 15 Marzo 2018. 

http://www.comunedibarisardo.gov.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8161:comune-bari-sardo-mobilita-
esterna-ai-sensi-dell-art-30-d-lgs-165-2001-e-ss-mm-per-la-copertura-a-tempo-parziale-e-indeterminato-di-n-2-posti-di-

istruttore-vigilanza-categoria-c-3&catid=299&Itemid=110 
COMUNE DI VILLASIMIUS 

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE”– cat. D/1 – A tempo pieno ed indeterminato - Scadenza 15 Marzo 2015 
http://www.comune.villasimius.ca.it/servizi-al-cittadino/uffici-comunali/notizie-archivio-urp/bando-di-concorso-pubblico-per-titoli-
ed-esami-per-la-copertura-di-n.-1-posto-di-201cistruttore-direttivo-amministrativo-contabile201d2013-cat.-d-1-2013-a-tempo-

pieno-ed-indeterminato/bando-di-concorso-pubblico-per-titoli-ed-esami-per-la-copertura-di-n.-1-posto-di-201cistruttore-direttivo-
amministrativo-contabile201d2013-cat.-d-1-2013-a-tempo-pieno-ed-indeterminato 

IEFP (VILLACIDRO) - CORSO: OPERATORE DEI SISTEMI E DEI SERVIZI LOGISTICI 
SEDE: VILLACIDRO -DESTINATARI: MINORI 14 - 16 ANNI (17 NON COMPIUTI) 

CORSO IeFP “Operatore dei sistemi e dei servizi logistici” sede Villacidro 
Scadenza: 02/03/2018 www.aslam.it - www.uniformservizi.it 

MARITTIMO TECH: BANDO PER ACCEDERE ALL'ACCELERATORE TRANSFRONTALIERO 
La Regione Sardegna ha pubblicato l’avviso per la selezione di idee innovative di impresa e startup che possono accedere ai servizi 
dell’Acceleratore Transfrontaliero di Startup nell’ambito del progetto "Marittimo Tech". Ai soggetti ammessi sarà riservato un 
programma di formazione composito e articolato, a cura di professionisti esperti nella creazione di percorsi funzionali alla nascita 
di imprese “innovative”. Possono presentare domanda di partecipazione le startup, costituite nel corso dei 36 mesi antecedenti al 
bando e assimilabili alle microimprese, e le persone fisiche che intendano avviare un’attività imprenditoriale sotto forma di 
impresa individuale o società. Per ogni regione saranno selezionate 9 imprese o aspiranti tali, per un massimo di 45 partecipanti. 
Le candidature saranno aperte fino al 28 febbraio 2018. 

http://www.sardegnaprogrammazione.it/index.php?xsl=1384&s=358828&v=2&c=14177&vd=1 
CONCORSO DI AMMISSIONE ALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN FISICA MEDICA RISERVATO AI LAUREATI NON 

MEDICI A.A. 2016/2017 - BANDO DI CONCORSO 
Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate utilizzando obbligatoriamente la procedura on-line, pena 
esclusione dal concorso, disponibile sul sito www.unica.it, sezione servizi on-line a partire dalle ore 12 dal 7 Febbraio 2018 e fino 
alle ore 12.00 del 28 Febbraio 2018, tramite un PC con collegamento a Internet, secondo le indicazioni pubblicate sul sito 
sopra citato. https://www.unica.it/unica/it/news_avvisi_s1.page?contentId=AVS88514 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

(GU n.13 del 13-02-2018) 
CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 15 Marzo 2015) 

Procedura di selezione per l'ammissione al TIROCINIO AI FINI DELLA NOMINA A GIUDICE ONORARIO DI PACE E A VICE 
PROCURATORE ONORARIO. Ufficio del Giudice di pace di Cagliari - due posti; Ufficio del Giudice di pace di Sassari - un posto. 
https://www.csm.it/web/csm-internet/attualita/news/-/asset_publisher/YoFfLzL3vKc1/content/magistratura-onoraria-on-line-la-

procedura-per-le-nuove-
nomine?p_p_auth=iMhqjoJ1&inheritRedirect=false&redirect=https%3A%2F%2Fwww.csm.it%2Fweb%2Fcsm-

internet%2Fattualita%2Fnews%3Fp_p_auth%3DiMhqjoJ1%26p_p_id%3D101_INSTANCE_YoFfLzL3vKc1%26p_p_lifecycle%3D0%
26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D4 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
13&atto.codiceRedazionale=18E00459 

(GU n.12 del 09-02-2018) 
MINISTERO DELLA GIUSTIZIA DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA 

CONCORSO (SCADENZA 11 MARZO 2018) 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A QUINDICI POSTI A TEMPO INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO 
MEDIATORE CULTURALE, III AREA FUNZIONALE, FASCIA RETRIBUTIVA F1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
09&atto.codiceRedazionale=18E01219 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - DIPARTIMENTO PER LA GIUSTIZIA MINORILE E DI COMUNITA' 
CONCORSO (SCADENZA 11 MARZO 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A DUECENTOCINQUANTA POSTI A TEMPO INDETERMINATO PER IL PROFILO PROFESSIONALE DI 
FUNZIONARIO DELLA PROFESSIONALITÀ DI SERVIZIO SOCIALE, III AREA FUNZIONALE, FASCIA RETRIBUTIVA F1. 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
09&atto.codiceRedazionale=18E01218 

(GU n.12 del 09-02-2018) 
COMUNE DI SILANUS - CONCORSO (Scadenza 11 Marzo 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI COLLABORATORE TECNICO A TEMPO INDETERMINATO E 
PART-TIME (90%) - CATEGORIA B3. sito www.comune.silanus.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
09&atto.codiceRedazionale=18E01188 

(GU n.11 del 06-02-2018) 
COMUNE DI SINISCOLA - CONCORSO (Scadenza 7 marzo 2018) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE a tempo pieno 
ed indeterminato categoria D, posizione economica D1 - area economico-finanziaria. Sito: http://www.comune.siniscola.nu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
06&atto.codiceRedazionale=18E01151 

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU» DI CAGLIARI - CONCORSO (Scadenza 8 marzo 2018) 
Selezione pubblica per il conferimento DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE STRUTTURA COMPLESSA di 
Neuroradiologia e interventistica vascolare - ruolo sanitario; categoria professionale dei medici; area medicina diagnostica e dei 
servizi; disciplina di neuroradiologia. sito internet aziendale www.aobrotzu.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-
06&atto.codiceRedazionale=18E01125 

ARPAS AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA SARDEGNA 
CONCORSO (Scadenza 8 marzo 2018) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di UN POSTO DI DIRIGENTE 
INFORMATICO - ruolo tecnico. Sito istituzionale dell'Agenzia http://www.sardegnaambiente.it/arpas 

http://www.sardegnaambiente.it/arpas/arpas/concorsi/ 
http://www.sardegnaambiente.it/index.php?xsl=2615&tipodoc=2&esito=0&scaduti=0&catrif=4919&enti=17493&s=21&v=9&c=4

682&c1=4682&id=66342&va= 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

06&atto.codiceRedazionale=18E01123 
BANDO PER LA SELEZIONE DEL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO DEL GAL BARIGADU GUILCER 

Avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio del RESPONSABILE AMMINISTRATIVO FINANZIARIO (RAF) del GAL 
BARIGADU GUILCER La domanda e gli allegati, firmati digitalmente pena l’esclusione, devono essere inviati, in formato pdf, 
unicamente mediante PEC, al seguente indirizzo: galbarigaduguilcer@pec.it entro le ore 12 del 05/03/2018. 

http://www.unionecomunibarigadu.it/download.asp?c=87266be6d3a4b0eb643b94345c99fab6&t=2&f=a&id=31 
http://www.unionecomunibarigadu.it/cominfo/concorsi/concorso.asp?id=26 - http://www.unionecomunibarigadu.it/index.asp 

(GU n.10 del 02-02-2018) 
COMUNE DI LOCERI - CONCORSO (Scadenza 5 Marzo 2018) 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE, A TEMPO PARZIALE - VENTICINQUE ORE SETTIMANALI - ED INDETERMINATO, DI UN 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE - CATEGORIA D1. sito Internet www.comuneloceri.gov.it 

http://www.comuneloceri.gov.it/cominfo/concorsi/index.asp 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-02-

02&atto.codiceRedazionale=18E00990 
COMUNE DI BAUNEI 

BANDO PUBBLICO PER TITOLI PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 3 (TRE) AUTORIZZAZIONI PER L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' DI 
AUTONOLEGGIO CON CONDUCENTE CON AUTOVETTURE FINO AD UN MASSIMO DI 9 POSTI 

Entro e non oltre le ore 14.00 del 02/03/2018 - http://www.comunedibaunei.it/cominfo/avvisi/avviso.asp?id=462 
(GU n.9 del 30-01-2018) 

COMUNE DI BARESSA - CONCORSO (Scadenza 1 Marzo 2018) 
Integrazione e proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di UN 
POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE, categoria C - trentasei ore settimanali. 

sito internet del Comune di: www.comune.baressa.or.it 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2018-01-

30&atto.codiceRedazionale=18E00911 
Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


